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V.HERNANDARIAS, 23 DE MARZO DE 2021

VISTO:

La política salarial adoptada por el Gobierno Provincial, y

CONSIDERANDO:

Que el Ejecutivo Municipal determinó pautas para otorgar un

incremento salarial en el escalafón municipal,

Que conforme a la Ordenanza N23/01 de esta Municipalidad se declara

vigente en este Municipio la norma reguladora de los derechos y obligaciones de

los agentes Públicos de la Provincia de Entre Ríos,

Que es propósito del Gobierno Municipal en la medida de sus

posibilidades financieras, incrementar los montos básicos del escalafón municipal;

Que en Presupuesto General para el año 2021 hay partida disponible

para el presente incremento;

Que se considera prudente incrementar el haber básico de las

categorías del escalafón Municipal, a los efectos de mantener la equidad y no

alterar en forma manifiesta la estructura relativa entre las distintas categorías, y

luego de analizar distintas variantes, se ha resuelto otorgar un incremento del orden

del 18 % del haber básico de cada una de las categorías como así también al

Adicional Remunerativo Bonificable del Escalafón Municipal en tres tramos: a

partir del mes de Marzo de 2021 un 8%, en abril un 5% y en el mes de Mayo 2021

un5 %;

Que por otra parte, se ha resulto fijar a partir del 10 de Marzo de

2021 el haber mínimo de bolsillo, para la Planta Permanente del Escalafón

Municipal en la Suma de Pesos Veintinueve Mil Setecientos Veintidós Mil

($ 29.722,00), a partir del 10 de Abril de 2021, Pesos Treinta y Un Mil Noventa y

Ocho ($31.098,00) y a partir del 10 de Mayo de 2021 Pesos Treinta y Dos Mil

Cuatrocientos Setenta y Cuatro ($ 32.474,00) adaptando igual criterio para

aquellos g tes Contratados bajo la modalidad de Locación de servic~
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Que tal incremento se expresará también en el cálculo de la

bonificación por antigüedad lo que significa un mayor beneficio económico;

Por ello

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE HERNANDARIAS

SANCIONA CON FUERZA DE ORDENANZA

ARTICULO 1°: Incrementase a las categorías del Escalafón Municipal, del

haber básico de cada una de ellas como así también al Adicional Remunerativo

Bonificable a partir del mes de Marzo de 2021, en un 8% .-

ARTICULO 2: Apruébese la siguiente escala salarial para el Personal

Municipal vigente a partir del O1 de Marzo de 2021.-

Categoría Básicos Ad. Rem.

Bonificable

1
,

28.776,00 6.693,00

2 26.057,00 5.967,00

3 24.027,00 5.183,00

4 22.301,00 4.752,00

5 16.981,00 4.171,00
-6 15.495,00 2.738,00

7 15.042,00 2.593,00

8 14.750,00 2.371,00

9 14.389,00 2.229,00

10 13.~79,00 2.160,00
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ARTICULO 3°: Fíjese a partir del 10 de Marzo 2021 el haber mínimo de

bolsillo, neto de asignaciones familiares y de descuento de Ley, para la Planta

Permanente del Escalafón Municipal la Suma de Pesos Veintinueve Mil

Setecientos Veintidós ($29.722,00) adaptando igual criterio para aquellos Agentes

Contratados bajo la modalidad de Locación de Servicios.-

ARTICULO 4°: Incrementase a las categorías del Escalafón Municipal, del

haber básico de cada una de ellas como así también al Adicional Remunerativo

Bonificable a partir del mes de Abril de 2021, en un 5% .-

ARTI CULO 5: Apruébese la siguiente escala salarial para el Personal

Municipal vigente a partir del O 1 de Abril de 2021.-

Categoría Básicos Ad. Rem.

Bonificable

1 30.108,00 7.003,00

2 27.264,00 6.243,00

3 25.139,00 5.423,00

4 23.333,00 4.972,00

5 .17.767,00 4.364,00

6 16.212,00 2.865,00

7 15.739,00 2.713,00

8 15.432,00 2.480,00

9 15.055,00 2.332,00

10 14.522,00 2.260,00

ARTICULO 6°: Fíjese a partir del 10 de Abril de 2021 el haber mínimo de

bolsillo, neto de asignaciones familiares y de descuento de Ley, para la Planta

Permanente del Escalafón Municipal la Suma de Pesos Treinta y Un Mil Noventa y

Ocho ($31.098,00), adaptando igual criterio para aquellos Agentes Contratados

bajo la modalidad de Locación de Servicios.-

ARTICULO 7°: Incrementase a las categorías del Escalafón Municipal, del

haber básico de cada una de ellas como así también al Adicional Remunerativo

Bonificable a partir del mes de Mayo de 2021, en un 5%.- /. ~
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ARTICULO 8: Apruébese la siguiente escala salarial para el Personal

Municipal vigente a partir del O 1 de Mayo de 2021.-

Categoría Básicos Ad. Rem.

Bonificable

1 31.440,00 7.312,00

2 28.470,00 6.520,00

3 26.521,00 5.663,00

4 24.366,00 5.192,00

5 18.553,00 4.557,00

6 16.929,00 2.991,00

7 16.435,00 2.833,00

8 16.l15,00 2.590,00

9 15.721,00 2.436,00

10 15.l64,00 2.360,00

ARTICULO 9°: Fíjese a partir del 10 de Mayo de 2021 el haber mínimo de

bolsillo, neto de asignaciones familiares y de descuento de Ley, para la Planta

Permanente del Escalafón Municipal la Suma de Pesos Treinta y Dos Mil

Cuatrocientos Setenta y Cuatro ($32.474,00), adaptando igual criterio para

aquellos Agentes Contratados bajo la modalidad de Locación de Servicios.-

ARTICULO 10°: Impútese el gasto emergente de la presente Ordenanza a la

Partida específica de Gasto de Personal del Presupuesto 2021 y facultase al

Departamento Contable a realizar las adecuaciones presupuestaria pertinentes que

resulten necesarias por la aplicación de la presente Norma.-

ARTICULO 11: comuníq~e y arChí~


